
104 年度 亞東技術學院 改進教學補助期末報告 

教 師 姓 名 陳 宗 柏 系 所 、 單 位 教務處 

專案（活動）名稱 103 學年度第 2 學期期末教學研究會 

執 行 期 間 104 年 06 月 24 日 

執 行 地 點 元智十樓國際會議廳 參 與 人 數 160 人 

申 請 類 別 

( 請 擇 ㄧ ) 

■辦理改進教師教學、提升教師知能與教學專業成長研習暨活動 

□辦理教師教學成長團隊、教學諮詢輔導、提升教師教學能量等專案 

說明：(請務必擇一類別進行主題式學習) 

□ 發展多元評量      □ 製作電子書(android 系統、iOS 系統) 

□ 製作數位教材          □ 發展創意教學 

□ 其他：                                                            

□辦理教師教學實況演練、教學觀摩參訪等活動 

專案（活動）內容記錄與成果說明 

為因應本校 105 年度評鑑相關工作，亞東技術學院 教務處 教學促進中心特於 103 學年

度第 2學期期末(104 年 06 月 24 日(三)舉辦「期末教師教學研究會」，邀請全校教職員生

一同參與，本次研討會共有一場專題演說： 

先由主席饒達欽校長開場，介紹本次講座教授景文科技大學鄭永福校長。103 學年度

科技大學綜合評鑑，景文科技大學以校務類及專業類全數通過，此優異之表現值得本校

教職員所學習並予以努力之目標，以期許本校於 105 年評鑑取得優秀之成績。 

專題演講由景文科技大學鄭永福校長-主講，鄭校長把主題分為校務評鑑和永續發展

兩個部分來進行演說。以自身擔任委員的經驗及景文科大自身所評鑑遇到的情形，加以

分析及比較。投入 PDCA 等觀念導入校務評鑑的各項指標，並要提早規畫合理及漸進的目

標，以於評鑑時取得有利的成績及表現。以自身經驗分享，告知要注意的相關細項及改

善計畫，並分享評鑑報告書撰寫方式及評鑑準備的注意事項。 

在第二個部分永續發展，鄭校長以教學、學術、服務的方向去告訴與會人員，未來



學校所要面臨的問題，目光要放遠，勿以一時的成績所自滿，如何在少子化的社會裡去

充實教學品質，發展學校特色也是個要注意的目標。強調”在校園中，學術與行政部分

的通力合作，學校進步的重要因素”。並強調主管的重要性，如果去擔任一個單位的領

導者，去建立自已的地位及能力，溝通單位工作，面對問題處理，以達促進單位安定與

進步。最後共勉全體教職員生凝聚向心力，齊心齊力，邁向學校永續發展。講座後由校

長頒發感謝函給與來賓，合影留念後，講座圓滿結束。 

最後並頒發本年度公民塑計畫第三期優良課程特優、優等及佳作老師，為本次教學

研究會畫下句點。 

補充附件（活動紀錄及成果照片等成果條列後視情況可另附） 

簽到表、課程講義 

 

成果照片  

  
各專任教師參加之盛況 主講人鄭永福教授 



  

與會人員專注聆聽講座 饒達欽校長頒發感謝狀 

 

 

校長時間 頒發公民塑計畫第三期優良課程特優、優等及佳作老師 

系主任/單位主管：____陳宗柏____ 


